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уміннями та навичками вивчення природи та способів здійснення охорони 
навколишнього середовища; оволодіння системою цінностей у ставленні до 
довкілля як джерела матеріальних та духовних сил суспільства і кожної осо-
бистості. 

Зрозуміло, що крім об’єктивних чинників (ґрунтовні фахові знання, 
психолого-педагогічна та методична підготовка), які обумовлюють зміст, 
організаційні форми й методи педагогічного впливу вчителя на молодших 
школярів, важливе значення для ефективності навчально-виховного процесу 
має особистість учителя, як виразника засвоєння і відтворення моральних, 
естетичних та інтелектуальних цінностей, передачі їх від покоління до поко-
ління. 

Утвердження ідеї самоцінності особистості як гуманістичної мети про-
гресивного розвитку української держави підсилюють важливість комплекс-
ного підходу до формування творчої особистості вчителя, що передбачено 
Державною національною програмою “Освіта” (Україна ХХІ століття), яка 
вимагає “створення умов для професійної свободи, творчого пошуку, ініціати-
ви педагогів, прискорення суспільної апробації, відбору і селекції педагогіч-
них новацій” [1, 44].  

Тому педагогічні ВНЗ повинні сприяти творчому розвитку особистості 
майбутнього фахівця, його особистісному та професійному самовдосконален-
ню, бути суб’єктом освітнього процесу, універсальним у засвоєнні культури та 
її трансляції. Отже, підготовка майбутнього вчителя до викладання природо-
знавства у початковій школі передбачає оволодіння студентами педагогічних 
ВНЗ фаховими знаннями, методичними аспектами організації викладання 
даного курсу, здатність до творчого педагогічного керівництва навчально-
виховного процесу, прагнення до особистісного самовдосконалення, профе-
сійної самореалізації. 
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Сегодняшний ритм жизни, требования к качеству жизни изменились в 
«корне». Все убеждены, что нынешние «работодатели» и их методы отбора 
кадров не гарантируют должный уровень подготовки специалистов. 

Возросшая динамика производственной деятельности требует не 
столько повышения профессиональной квалификации, сколько развития 
организационно-управленческих способностей специалистов: умения быстро 
находить нужную информацию, грамотно планировать свою работу и т.д. 

Особое внимание при отборе сотрудников не уделяется не только про-
фессиональным, но и личным, социальным, а также управленческим компе-
тенциям. 

В центре внимания педагогов теперь должны быть не только формиро-
вание определенных знаний и умений, но и личностный подход к каждому 
студенту. 
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В рамках нового компетентностного подхода, современные образова-
тельные технологии позволяют студенту «строить себя». 

Учебные заведения стали развиваться с максимальной преемственно-
стью образовательных программ, стремясь к тому, чтобы все программы 
сопрягались друг с другом и каждая из них позволяла продолжить образова-
ние. 

Целью компетентностного подхода становится не просто передача сис-
тематизированных научных и практических знаний, а обеспечение ускорен-
ной интеграции выпускников в производственную сферу и повышение их 
конкурентоспособности на рынке труда. 

Компетентносный подход в профессиональном образовании фиксирует 
новую модель образования – такую систему планирования, организации и 
оценки учебного процесса, в которой основным образовательным результа-
том выступает профессиональная компетентность и составляющие её специ-
альные профессиональные компетенции выпускников. Профессиональная 
компетентность личности – это готовность мобилизировать свои знания, 
учения, способности, необходимые для эффективного решения профессио-
нальных задач в типовых и нестандартных ситуациях. 

Сегодня модель спецалиста-выпускника выстраивается на основании 
ГОС. Основным недостатком которой являются описательный характер моде-
ли: она не всегда учитывает объективные факторы быстро развивающегося 
научно-технического прогресса, воздействие экономических, политических, 
социальных и демографических условий. 

Также постоянно меняющееся общество, непредвиденные ситуации, 
нарастающий объем информации, усложнение отношений между людьми 
диктуют необходимость формирования такой личности, которая умеет жить в 
этих условиях, решать сложные задачи профессионально и личностно значи-
мые. 

Поэтому складывающаяся концепция компетентности, начинает играть 
сегодня существенную роль в профессиональном образовании и становлении 
современного специалиста. 

Ведущим звеном в формировании этих компетенций должен стать кол-
ледж, а главная задача преподавателей и сотрудников – создать условия для 
их формирования. 

Однако реализация стандартов на основе компетентностного подхода 
невозможна без обеспечения качества подготовки специалиста, которое 
предполагает информатизацию образовательного процесса, использование 
активных методов обучения, атмосферу сотрудничества студентов и препо-
давателей. 
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МАКАРЕНКОЗНАВСТВА 
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Все, що пов’язане з долею однієї з педагогічних ініціатив А.С. Макарен-
ка –  Трудового дитячого корпусу Харківського округу (ТДК), традиційно, але 
незаслужено знаходилось на периферії як вітчизняного, так і світового біо-
графічного макаренкознавства. Це можна пояснити принаймні декількома 
причинами. Серед створених і керованих Макаренком дитячих установ, зав-
жди творчими лабораторіями педагога вважалися горьківська колонія і кому-
на імені Дзержинського, досвід яких неодноразово відображений в художніх, 
публіцистичних і наукових формах. Пропагувати інші пункти апробації своїх 
виховних ідей не давав підстав і сам Макаренко. Крім того, в обставинах 
тотальної канонізації педагога недивною виглядає обережність багатьох 
вітчизняних дослідників щодо „непевних”, на їх погляд, епізодів в його біо-


