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ОСОБЕННОСТИ  ТРУДОВОЙ  МИГРАЦИИ  
В  УКРАИНЕ  В 90-е  ГОДЫ  ХХ в.  И  ЕЕ  

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ  ПОСЛЕДСТВИЯ 
 

Миграция по своей сути – это социально-экономические 
отношения, которые возникают и развиваются в результате 
упорядочения или нарушения разнообразных связей между 
личностями, группами, коллективом, с одной стороны, и 
государством, нацией, обществом, с другой. 

Можно утверждать, что миграция в конце ХХ в. приобрела 
глобальный характер не только в отношении отдельных стран, но и в 
мировом масштабе. Коснулась она и нашей страны. 

С 1990 г. в Украине происходит существенное изменение 
характера миграционных процессов. В частности, претерпевают 
изменения интенсивность, направленность миграции, ее причины. 
Если рассматривать развитие миграционных процессов во временном 
масштабе, то надо отметить, что с 1990 по 1992 г. нарастала тенденция 
к иммиграции в Украину (так, в 1990 г. сальдо миграции было 
положительным и составляло 79,3 тыс. чел., а в 1992 г. достигло 288,1 
тыс.) [1, с. 56]. Во многом данный процесс объяснялся глубинными 
трансформациями экономических, национальных, социальных 
интересов, повлекших за собой распад СССР. В это время начинается 
процесс разъезда бывших граждан Советского Союза по своим 
«национальным квартирам». Так, в 1990 г. было отмечено снижение 
числа украинцев, переезжающих в другие республики и увеличение 
числа мигрантов-украинцев, возвращающихся в Украину. По данным 
статистики, в 1990 г. 76,9% (150,8 тыс. чел.) миграционного прироста 
городского населения нашей страны обеспечили украинцы. Кроме 
того, нарастающий характер иммиграционных процессов в Украине 
был обусловлен событиями на Кавказе и в Средней Азии. 
Межнациональные конфликты и гражданские войны в этих регионах 
вызвали обвальную миграцию русскоязычного населения, в том числе 
и украинцев. Именно в это время происходит изменение 
миграционных приоритетов, появляются новые, ранее не 
наблюдавшиеся в нашей стране виды миграционного движения [2, 
с. 48].  

Начиная с 1993 г. намечается спад иммиграционных потоков. В 
1994 г. сальдо миграции становится отрицательным и составляет 143,2 
тыс. чел. Хотя с 1994 г. произошло некоторое снижение оттока 
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населения из Украины, однако, сальдо миграции по-прежнему 
остается отрицательным. Так, за 1995–1996 г. Украина в 
миграционном обмене со странами СНГ и дальнего зарубежья 
потеряла 209,8 тыс. чел. При этом объем миграции в дальнее 
зарубежье оставался практически на одном и том же уровне (53,0–54,0 
тыс. чел. ежегодно). И хотя выезд жителей Украины в страны СНГ 
уменьшился с 206,1 тыс. чел. в 1995 г. до 193,0 тыс. чел., в 1996 г., 
миграционные потери Украины увеличились за счет уменьшения 
миграционного притока жителей СНГ в Украину с 157,4 тыс. до 122,0 
тыс. чел. В целом по стране с 1993 по 1996 г. происходит сокращение 
населения Украины почти на 1 млн. чел. [3, с. 433]. 

Безусловно, изменение характера миграционных процессов 
является свидетельством и отражением тех общественно-
политических процессов, которые имели место в последнее время. 
Именно их действие обусловило изменение структуры миграционных 
процессов в Украине. Так, к основным миграционным процессам в 
период с 1990 по 1999 гг. можно отнести репатриацию 
депортированных из Украины в 40-х годах ХХ в. народов – крымских 
татар, немцев, греков, болгар, армян; экологическую миграции, 
вызванную Чернобыльской катастрофой в 1986 г.; эмиграцию ученых 
из Украины («утечку мозгов»); транзитную миграцию, проблему 
беженцев. Довольно значительную часть в общем объеме 
миграционных процессов занимает трудовая миграция. Кроме того, 
нынешней миграционной ситуации в Украине свойственно изменение 
характера внутренних миграционных процессов (впервые за 
послевоенные годы в сельской местности Украины регистрируется 
положительное сальдо миграции).  

Государство старается влиять на процесс трудовой миграции. 
Так, Министерство труда Украины заключило двусторонние договоры 
о взаимном трудоустройстве и социальной защите граждан, 
работающих за пределами своих государств – с Россией, Молдовой, 
Беларусью, Литвой, Латвией, Арменией, Чехией, Словакией, 
Польшей. Однако заключение таких соглашений еще не гарантирует 
четких механизмов их реализации. 

Одной из разновидностей трудовой миграции являются, так 
называемые «торговые» поездки. Стремительное сокращение  в 90-х 
годах ХХ ст. объемов производства, а особенно товаров народного 
потребления, и как следствие, сокращение обеспеченности этими 
товарами внутреннего рынка, вынуждали граждан к выезду за границу 
с целью покупки данного вида товаров, как для собственного 
пользования, так и для продажи.  
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Характерно, что хотя все регионы Украины имеют свои 
специфические черты в плане экономического, политического, 
социального, культурного развития, именно действие экономических 
факторов, прежде всего, обусловливает существенные различия 
миграционных процессов в зависимости от особенностей развития 
региональной экономики, уровня занятости, уровней доходов и т.д. [4, 
с.18].  

Тесно связанным с процессами трудовой миграции и 
обусловленным действием экономических факторов, является и 
процесс «утечки умов». Прогрессирующая социальная и 
экономическая дезорганизация сузила возможности для реализации 
образовательного потенциала населения. С начала 90-х годов 
начинается миграционный процесс среди ученых [1, с.127], за 6 лет 
страну покинули 396 человек [1, с.129]. Наиболее часто выезжали 
специалисты в области математического анализа, физики твердого 
тела, физики полупроводников, механики твердого тела, хирургии. 

Миграция докторов наук разделяется практически поровну 
между странами близкого и дальнего зарубежья: половина их числа 
выехала в страны СНГ и Балтии, остальные – в Израиль, США, 
Германию, Канаду, Францию. Наибольшее число докторов наук 
(42,2%) выехали в Российскую Федерацию. Подобные пропорции 
сохраняются в миграционных потоках, выезжающих из Украины 
кандидатов наук: половина выехала в Россию, Беларусь, Молдову, 
Литву, остальные – в Израиль, США, Германию, Канаду, Финляндию 
и Австралию. Среди стран Центральной Европы выбор делается в 
пользу Венгрии, Польши, Чехии [1, с.75].  

Таблица 1 
Миграция докторов наук 

 
В процентах 

Годы 
Кол-во докторов наук, 
покинувших Украину 

(чел.) к 1991 г. к предыдущему 
1991 

 
1992 

 
1993 

 
1994 

 
1995 

 
1996 

39 
 

57 
 

68 
 

90 
 

59 
 

83 

–– 
 

146,1 
 

119,3 
 

132,3 
 

65,5 
 

140,7 

–– 
 

146,1 
 

174,3 
 

230,8 
 

151,3 
 

213,0 
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Помимо факторов экономического порядка, среди основных 
причин миграционных перемещений в Украине, необходимо отметить 
следующие: семейные обстоятельства, смена места работы, обучение.  

В целом для международных миграционных обменов Украины с 
другими странами характерен ряд проблем. Во-первых, трудности 
становления украинского государства, правовой вакуум, возникший в 
определенных сферах государственного регулирования, в том числе и 
в сфере миграции, оказали свое негативное влияние на характер 
миграции из Украины. Отсутствие на протяжении значительного 
периода четко сформулированной государственной политики, 
необходимой законодательной базы, соответствующих 
административных органов, привели к стихийному развитию 
миграционных процессов. Кроме того, неурегулированность вопросов 
передвижения населения на межгосударственном уровне, отсутствие 
необходимых договоренностей между Украиной и соседними 
государствами, недостаточное участие Украины в международной 
системе регулирования миграции привели к возникновению 
полулегальных и нелегальных форм международной мобильности.  

Системный анализ миграционных процессов, практическое 
осмысление и всестороннее понимание мировых и политических 
аспектов, которые связываются с мобильностью населения, 
динамикой и статикой его перемещения и представляют собой 
основные направления исследования данной проблемы.  
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